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Arbeitsweisen erkennen

Einladung
8. Méarz 2018, 14 -17.30 Uhr

INHALTE PROGRAMM ADRESSE
In der dritten Veranstaltung des Erfa 13.30  Begriissungskaffee Limmat Hall
«zusammen wirkeny sollen im ersten Teil die Hardturmstrasse 122
bislang gewonnenen Erkenntnisse gemeinsam 14.00  Grundhaltung festigen 8005 Ziirich
reflektiert werden. Mit der Diskussion von - Bisherige Erkenntnisse
Thesen soll eine Grundhaltung gefestigt . Diskussion von Thesen
werden, die fiir die Gestaltung wirksamer ANREISE GV
Kooperations- und Beteiligungsprozesse 16.00  Arbeitsweisen erkennen - Station Forrlibuckstrasse
notwendig ist. Darauf aufbauend werden - Arbeitsweisen und Werkzeuge - Tram 17
Expertinnen im zweiten Teil Anregungen fiir - Podiumsgesprach
mogliche Arbeitsweisen geben.
17.30  Apéro ABME.LDUNG 1 !
Falls Sie am 8. Méarz 2018 nicht
teilnehmen, bitten wir Sie um eine
Abmeldung bis am Mittwoch,
ZIELE REFERIERENDE 28. Februar 2018,
- Erkenntnisse reflektieren - Roman Dellsperger (moderat GmbH)
4 Hand|ungsoptionen konkretisieren - Anna Dietsche (Quartierkoordination ROrSChaCh)
- Michael Emmenegger KONTAKT
(Analyse und Management von sozialen Prozessen) Dominika Gaberdiel

Tel. 044 3871040
info@rzu.ch
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